RENCANA KERJA TAHUN 2022

SEKRETARIAT KPU KAB. PANGKAJENE DAN KEPULAUAN

Sasaran _ o Target
No ) Indikator Kinerja
Program/Kegiatan
) 2 3 4)
Terwujudnya Persentase Program dan Kegiatan serta
Perencanaan Program :
A k
dan Anggaran serta nggaran yang direncanakan dengan
Penyusunan Peraturan pelaksanaannya
1 Pelaksanaan _ 100%
Penyelenggaraan Pemilu
Terlaksananya Program Persentase Layanan Program Dukungan
2 Dukungan Manajemen Manajemen Perkantoran 100%
Meningkatnya Penyusunan dan Pelaporan Kartu Kendali
Akuntabilitas . SPIP secara lengkap dan Tepat waktu
pelaksanaan kegiatan
3 Instansi Pemerintah 90%
Mewujudkan Penyusunan Dokumen Produk Hukum
dokumentasi dan
ketersediaan informasi
4 produk hukum 90%
Terlaksananya Monitoring Pelaksanaan Kegiatan dan
monitoring Pelaksanaan
Kegiatan Tahun 2022 Anggaran Tahun 2022
5 90%




Sasaran . o Target
No . Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

1) 2) 3) (4)

Tersusunnya Laporan Monitoring penyusunan Laporan Kinerja

Km_eng_Tahqn 2.022 dan Tahun 2022 dan Perjanjian Kinerja Tahun
6 Perjanjian Kinerja Tahun

2023 2023 90%

Pangkajene, 06 Januari 2022
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